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CRHSCT DU 8 Octobre

GRANDES LIGNES...
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Document unique :
La trame de ce document
qui recense les risques en
unité est disponible sur
ALICE.

Ce travail devra étre
mené avec les agents,
collectivement dans
chaque uniteé.

Visites d'unité :
Souvent les mémes

défauts !
Ergonomie, luminosité.. Ceci
pourrait Etre évité sile

CRHSCT était préalablement
destinataire des plans, comme

le SNU le revendique !

postes informatiques.
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Le compte-rendu complet de ce CRHSCT
sera a disposition prochainement dans
toutes les unités.

HSCT.

* L'ACMO et le service Logistique suivront
une formation en ergonomie.

* Le SNU demande que les CLIA soient
aussi (in)formés sur I'ergonomie des

* Trop peu de DALE ont organisé une
rencontre agents/médecin de prévention
(réle, ergonomie des postes..). Les futurs
séminaires seront d'ailleurs l'occasion de
sensibiliser les DALE aux questions

CONDITIONS DE TRAVAIL : EN PANNE !

Apres plusieurs réunions de travail, des pistes d'amélioration ont été évoquées :

- Mise en place d'un outil régional pour éviter les éternelles réinventions
- Précision sur la place de managers (au cceur du prochain séminaire de /'encadrement)
- Instauration de temps déchanges de pratigues

Proposition de développement doutils informatigues mieux adaptés
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Bien que des pistes intéressantes -mais accessoires- soient mises en ceuvre,
le SNU déclare que le fond du probléme persiste !

plannings sur-tendus, perte du sens du métier, découragement, stress, agressivité, perte de

crédibilité, attente du public, complexification des demandes, réduction des durées dentretien...
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Le SNU a donc revendiqué

des moyens humains et techniques
a la hauteur de notre mission et du flux dans les unités.

L'Etablissement n‘entend pas... Mais nous sommes persévérants |

Les élus SNU vous aident a porter vos revendications et a défendre vos conditions de travail.

Michéle GASNOT (72)
michele.gasnot@anpe. fr

J-philippe.boyer@anpe.fr

Jean-Philippe BOYER (85) Patricia JUDIC (44)

patricia. judic®anpe. fr

Jacques BAUMAL (49 et 53)
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