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Aquitaine
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Vendredi 29 Juin 2007
Ah Tony Blair et le merveilleux système Britannique, notamment en matière de traitement du chômage à travers les Jobs Centers….
Le Royaume Uni compte plus de 3 millions d’handicapés (4 millions selon d’autres chiffres du Times). Et ne les comptabilise pas tous comme chômeurs. En 25 ans, le nombre de personnes handicapées a été multiplié par 4. Les chômeurs ont été transformés en invalides..
France = 1     Angleterre = 0
Avec cette même technique, il y’a environ 750 000 personnes considérées comme parents isolés dont une partie n’est pas comptabilisée comme chômeurs.
France  = 2      Angleterre = 0

Durée d’indemnisation limitée à 182 jours par période de chômage. Même si au sens du BIT, un chômeur non indemnisé reste comptabilisé, il est vrai que (surtout en GB) cela apporte des contraintes Un chômeur non indemnisé (ou indemnisé  comme en Angleterre entre 223E et 370 E …) est encouragé à quitter la liste des chômeurs. La politique d’indemnisation influe donc sur les statistiques.

France = 3     Angleterre = 0

Les annonces des Jobs Centers proposent une multitude de petits boulots très souvent à temps partiel et faiblement rémunérés, au point que les Anglais sont obligés de cumuler les emplois (« travailler plus pour gagner plus »
France = 4      Angleterre = 0

Taux de pauvreté en France = environ 7%

Taux de pauvreté en GB = environ 17 %

Cet écart reflète le niveau élevé de discrimination entre les salariés anglais. L’Angleterre compte 1 ménage sur 5 où personne ne travaille (2 fois plus qu’en France) alors qu’elle annonce un taux de chômage beaucoup plus faible.
Moins de chômeurs mais plus de pauvres.

Vaut-il mieux être très pauvre avec un emploi ou pauvre sans emploi ?

France = 5      Angleterre = 0

La durée moyenne de travail pour l’ensemble des emplois à temps complet et à temps partiel est de 32 heures par semaine en GB contre 37 heures en France. Ainsi les Français travaillent 4 h de plus que les Anglais.
La productivité par heure travaillée est supérieure en France d’environ 20 %.
France = 6      Angleterre = 0

En 15 ans, de 1990 à 2005, la France a créé davantage d’emplois (+ 11,25 %) que l’Angleterre (+ 5,8 %).

Depuis 1997, la population active en France a augmenté 2 fois plus vite. Au lieu de constater la baisse de chômeurs au Royaume Uni, on aurait pu se féliciter du dynamisme démographique de la France…
France = 7      Angleterre = 0

On va s’arrêter là en précisant que selon les ONG anglaises, le chômage varie entre 7 % et 15 %...

On connaît le maître mot du système anglais : la flexibilité.
Attention : malheur aux « faibles » !

Parenthèse Danoise : Les dépenses des politiques de l’emploi au Danemark représentent en 2005 4,3 % du PIB (contre 2,7 %) en France. Ce qui permet de financer notamment …les préretraites.

En 2004, le Danemark comptait plus de préretraités (187200) que la France (139700) pour une population active 10 fois plus faible …. Avec le même taux de préretraites qu’en France, le taux de chômage danois grimperait à 14 %....
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